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1962. La famiglia Taddei acquisisce la Bossong 
GmbH ed entra nel settore del fissaggio a sparo
All’inizio degli anni ’60, con l’avanzare dell’età, Karl Bossong decise di vendere 
l’azienda, nonostante avesse aperto un ufficio ad Hampstead in Inghilterra, 
e uno a Düsseldorf in vista di una maggiore espansione commerciale. E’ il 
1962 quando la famiglia Taddei acquisisce la Bossong SpA, tramite il proprio 
commercialista di fiducia Rag. Aldo Farina. Alla guida della nuova Bossong 
SpA: Luciano Taddei, laureato in chimica industriale a Pavia, figlio del fon-
datore dell’Industria Elettrochimica Bergamasca, consigliere delegato e dal 
1996 al 2012 Presidente. Nel 1968 la Bossong SpA e l’Industria Elettrochimica 
Bergamasca sas dei f.lli Taddei si fondono, mediante l’incorporazione di 
quest’ultima. Nasce così anche il logo con la E e la B ad indicare l’unione di 
Elettrochimica e Bossong. L’azienda ha progressivamente allargato la propria 
gamma produttiva, investendo molto in ricerca e sviluppo, offrendo così una 
delle più vaste gamme di soluzioni di fissaggio. 

ANNI ‘70-’80. Tasselli ed elettroutensili  
si affiancano al fissaggio a sparo
Negli anni ’70 la costruzione del nuovo e moderno stabilimento di Curno (Ber-
gamo) permette di implementare la gamma dei prodotti Bossong, sia con l’im-
portazione (tasselli meccanici ed elettroutensili tassellatori Phillips Red Head) 
sia con la produzione interna (ancoranti meccanici per carichi medio pesanti e 
tasselli in nylon e viti per il fissaggio leggero). Negli anni 70 la Bossong contava 
un centinaio di dipendenti e diverse filiali tra cui Torino, Milano, Padova e Bolo-
gna. La costante ricerca di soluzioni all’avanguardia porta l’azienda a diventare 
uno tra i primi distributori in Italia degli elettroutensili giapponesi Makita 
(1981). Questa particolare attenzione rivolta alle attività di ricerca e sviluppo 
fa sì che la produzione si concentri sempre più internamente, con macchine 
realizzate dai tecnici Bossong, così come le attività di progettazione e sviluppo 
di prototipi di nuovi prodotti.

1962. The Taddei family buy out Bossong  
and enter the fixing gun sector
In the early Sixties, due to his advancing years, Karl Bossong decided to sell 
the company, despite having opened an office in Hampstead in England, and 
one in Düsseldorf with a view to commercial expansion. It was 1962 when the 
Taddei family bought out Bossong SpA, through their trusted accountant Aldo 
Farina. At the helm of the new Bossong SpA was Luciano Taddei, a graduate in 
industrial chemistry from Pavia, son of the founder of Industria Elettrochimica 
Bergamasca, managing director and from 1996 to 2012 President. In 1969 
Bossong  SpA and Industria Elettrochimica Bergamasca sas of the Taddei Bro-
thers merged, through the incorporation of the latter. Hence the E and B logo 
was created, which indicates the union of Elettrochimica and Bossong. The 
company progressively expanded its production range, investing significantly 
in research and development and thus offering one of the widest ranges of 
fixing solutions.

THE SEVENTIES - EIGHTIES. Wall plugs and  
electric tools join the fixing guns
In the Seventies the construction of a new, modern plant in Curno (Bergamo) 
allowed the implementation of the range of Bossong products, through 
import (mechanical wall plugs and Phillips Red Head electric drill tools) and 
internal production (mechanical anchors for medium loads and nylon plugs 
and screws for light fixing). During the Seventies Bossong had a hundred or 
so employees and various branches around Italy, including Turin, Milan, Padua 
and Bologna. Constant research into avant-garde solutions led the company 
to become one of the primary distributors in Italy of Japanese Makita electric 
tools (1982). This particular focus on research and development ensured that 
production was increasingly concentrated internally, with machines created 
by Bossong technicians; the same applied for the design and development of 
prototypes for new products.

Bossong SpA - Curno (Bg). 1970-1980

INIZIO DELL’ATTIVITÀ IN ITALIA
START OF BUSINESS IN ITALY
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THE NINETIES. Chemical fixing becomes  
the core business
The Nineties marked a fundamental moment in the history of Bossong.
The headquarters moved again, although it remained in the province of 
Bergamo, to Treviolo, and the era of chemical fixing began, first importing 
the single-dose phial system from the German company MKT and then pro-
ducing the first epoxy resin with manual and semi-automatic machinery. The 
company enjoyed an important phase of growth and undertook industrialised 
production of resin, with new lines of polyester and vinylester resins. 
From 1994 Dr Luciano Taddei was joined by his sons Andrea and Michele on the 
Board of Directors of the Company.

2000. Bossong and the restoration world
Increasing attention to the protection of building heritage led Bossong to 
approach the world of restoration, and in particular the field of structural 
reinforcement, both for valuable buildings and traditional construction. Thus 
the Bossong anchoring system importing a specific solution for structural rein-
forcement through the insertion of metal bars into the building, designed to 
respect the existing structure. This technology required a special fabric ‘sleeve’ 
which would wrap around the metal bar and guarantee total control of the 
injection of a specific mortar, as well as its adhesion to the substratum along 
its whole length. In 2005 logistic problems at the Treviolo branch enforced a 
qualitative leap and a new relocation to Grassobbio, still in the province of 
Bergamo.

During 2012. year of 50° celebration, Luciano Taddei, who transformed a small 
craft business into an industrial organisation passed away at the age of eighty. 
Thanks to the “Dottore”, Bossong was able to make a name for himself in the 
world of building due to his seriousness and reliability not just in Italy, but also 
around the world. 
For half a century, Luciano Taddei guided the company with a firm hand, 
enjoying many exciting years but also having to face difficult periods. His huge 
optimism and confidence in the future and in life, which he transmitted to all 
his employees, stayed with him for all the time.

ANNI 90. Il fissaggio chimico diventa core business
Gli anni 90 segnano un momento fondamentale della storia della Bossong.
La sede si sposta nuovamente ma sempre in provincia di Berga-
mo, a Treviolo, e inizia l’era del fissaggio chimico, prima importan-
do il sistema a fiala monodose dalla ditta tedesca MKT, poi producen-
do la prima resina epossidica con macchinari manuali e semiautomatici.  
L’azienda conosce una fase importante di crescita e intraprende la produzio-
ne industrializzata della resina anche con nuove linee di resina poliestere e 
vinilestere. 
Dal 1994 il Dott. Luciano Taddei è affiancato dai figli Andrea e Michele nel 
Consiglio di Amministrazione della Società.

ANNI 2000. Bossong e il mondo del restauro
La crescente attenzione rivolta alla salvaguardia del patrimonio edilizio porta 
la Bossong ad avvicinarsi al mondo del restauro ed in particolare all’ambito 
del consolidamento strutturale, sia per gli immobili di pregio sia per l’edilizia 
tradizionale. Nasce così l’ancoraggio Bossong importando in esclusiva una 
specifica soluzione per il consolidamento strutturale tramite inserimento di 
barre metalliche nel manufatto, studiata per garantire il rispetto dell’esisten-
te. Questa tecnologia prevede una speciale “calza” in tessuto che avvolge la 
barra metallica e garantisce il totale controllo dell’iniezione di una specifica 
malta, nonché la sua adesione con il substrato su tutta la lunghezza. Nel 2005 
i problemi logistici della sede di Treviolo impongono un salto di qualità e un 
nuovo trasferimento a Grassobbio, sempre in provincia di Bergamo.

Proprio nell’anno di celebrazione del 50° anniversario, 2012, muore a ottanta 
anni Luciano Taddei, colui che ha creato e trasformato una piccola attività 
artigianale in una realtà industriale. Grazie al “dottore” Bossong ha saputo 
affermarsi ed essere riconosciuta nel mondo dell’edilizia per serietà ed affida-
bilità non solo in Italia ma anche nel mondo. 
Luciano Taddei ha retto il timone dell’azienda per mezzo secolo, passando 
attraverso anni di grande entusiasmo ma sapendo affrontare anche momenti 
difficili; mantenendo intatto e trasmettendo a tutti i dipendenti il suo grande 
ottimismo e fiducia nel futuro e nella vita. 

PERFORAZIONE 
DRILLING

ASSEMBLAGGIO E POSA
ASSEMBLING & INSTALLING

INIEZIONE DELLA MALTA  
GROUT INJECTION
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ANNI 2020
Oggi Bossong è una delle aziende più qualificate a livello internazionale nella 
produzione di sistemi di fissaggio per il mondo dell’edilizia. Le attività di Ricer-
ca & Sviluppo, notevolmente implementate negli anni, costituiscono oggi uno 
dei fiori all’occhiello dell’azienda, in grado di studiare soluzioni innovative per 
i sistemi sia meccanici sia chimici, come tasselli, chiodi, resine nonché per le 
macchine utilizzate nelle operazioni di fissaggio. Grazie a questo know how, 
l’azienda affianca sempre i clienti con un supporto tecnico e progettuale nella 
scelta del prodotto di fissaggio più idoneo al tipo di applicazione richiesto, 
nonché nella fase di posa, anche studiando un sistema “fatto su misura” per 
particolari e complesse situazioni. 
Gli stabilimenti comprendono 5.200 mq di superficie coperta, articolati in 
uffici, reparti di produzione, officina per la riparazione degli attrezzi, sala 
prove e collaudo, laboratorio chimico, oltre ad una copertura di 1.000 mq. di 
pannelli fotovoltaici in grado di generare quasi 200.000 kWh all’anno con 
una potenza di circa 140 kW. Per i collaudi e le prove della maggior parte dei 
prodotti, Bossong si avvale di una propria sala dotata di moderne attrezzature 
periodicamente tarate e sottoposte a controlli che verificano l’esattezza delle 
prestazioni.
Un nuovo centro logistico sorto a Zanica (Bg) di 3.300 mq alto 14 metri, in 
grado di ospitare un moderno sistema di magazzino interamente automatiz-
zato, uffici commerciali ed esposizione dei prodotti.
Bossong S.p.A. è certificata secondo la norma internazionale ISO 9001:2008 
dal 27 luglio 2000 per quanto riguarda la progettazione, produzione e com-
mercializzazione di sistemi di fissaggio e consolidamento.

L’ATTIVITÀ ASSOCIATIVA
Bossong ha sempre incoraggiato l’attività associativa, vedendo nella comuni-
tà di interessi e di intenti un viatico fondamentale per il benessere dell’intero 
settore. Luciano Taddei è stato sempre molto attivo in Confindustria: membro 
del consiglio direttivo a Bergamo dal 1968 al 2000, vicepresidente della Picco-
la Industria, Presidente e socio fondatore di Confidi scrl e Federfidi Lombardia, 
consigliere nazionale di Federconfidi. E’ stato inoltre Presidente f.f. della 
Camera di Commercio di Bergamo e nel 2002 fondatore dell’Ecap (European 
Consortium of Anchors Producers), un consorzio europeo di piccole e medie 
aziende, supportato tecnicamente dal Politecnico di Milano e impegnato in 
attività di ricerca. 
Il figlio Andrea è stato Presidente e Direttore Generale di Ecap mentre Michele 
è stato per tanti anni Vicepresidente di Assorestauro (Associazione Nazionale 
per il Restauro Architettonico, Artistico ed Urbano). 

I DIPENDENTI
Vero motore del successo aziendale, i dipendenti sono stati sempre considerati 
dalla Bossong una  risorsa preziosa, di ingegno e di manualità, da valorizzare e 
da gratificare, riconoscendone la dedizione. Tanti i cambi generazionali che si 
sono succeduti sui banchi di lavoro, tra i macchinari e le scrivanie o alla guida 
di autovetture in giro per l’Italia e l’Europa. Così, in questi 60 anni italiani, la 
Bossong può annoverare collaboratori che hanno maturato 30 e anche 40 
anni di lavoro in azienda. 
Una semplice ma valida formula di gestione aziendale, basata sulla crescita 
professionale e sul coinvolgimento di tutti i dipendenti, che ha portato la 
Bossong a festeggiare non solo i 60 anni italiani ma anche i 85 anni dalla sua 
nascita.

TWENTIES
Today Bossong is one of the most qualified companies internationally in the 
production of fixing systems for the construction world. Its Research & Deve-
lopment, notably implemented over the years, today constitutes one of the 
company’s flagship items, enabling the design of innovative solutions for both 
mechanical and chemical fixing systems, such as wall plugs, nails and resins, 
as well as fixing machines. 
Thanks to this know-how the company is always there for its clients, offering 
technical and design support in order to choose the most suitable fixing 
product for the type of application required, as well as in the installation 
phase, even designing a ‘made to measure’ system for specific or complex 
situations. Today the plants have 5200 m2 of covered surface, including 
offices, warehouses, sales areas, production departments, equipment repair 
workshops, testing rooms and chemical laboratories. 
This is in addition to 1000 m2 of photovoltaic panels that can generate almost 
200,000 kWh a year, providing approximately 140 kW of power. For testing 
the majority of products, Bossong uses their own room equipped with modern 
equipment, periodically calibrated and subjected to controls to verify the 
precision of performance.
A new logistics center built in Zanica (Bg) of 3,300 square meters 14 meters 
high, capable of hosting a modern fully automated warehouse system, com-
mercial offices and expo.
Bossong S.p.A. has been certified under international regulation ISO 
9001:2008 since the 27th of July 2000 for the design, production and sale of 
fixing and reinforcement systems.

ASSOCIATIVE ACTIVITY
Bossong has always encouraged associative activity, seeing in the community 
of interests and goals a fundamental requirement for the well-being of the 
entire sector. Luciano Taddei has always been very active in Confindustria: 
he was a member of the executive council of Bergamo from 1968 to 2000, 
vice-president of Piccola Industria, President and founding member of Confidi 
scrl and Federfidi Lombardia  and national advisor of Federconfidi. He was 
also acting President of the Chamber of Commerce of Bergamo and in 2002 
founder of Ecap (European Consortium of Anchor Producers) , a European 
consortium of small and medium companies, supported technically by the 
Politecnico di Milano and engaged in research activity. His son Andrea was Pre-
sident, and today is General Manager of Ecap while Michele is Vice-president 
of Assorestauro (National Association for Architectural, Artistic and Urban 
restoration). 

EMPLOYEES
The real driving force of corporate success, Bossong has always considered 
its employees to be a valuable resource, with talent and manual skill, which 
should be valued and rewarded, in recognition of their dedication. Many 
generational changes have taken place on the work benches, at machines 
and desks or at the wheel of the vehicles travelling around Italy and Europe. 
Thus, in these 60 years in Italy, Bossong can count on collaborators that have 
developed 30 and even 40 years of work within the company.
A simple but valid formula for corporate management, based on professional 
growth and the involvement of all employees, which has brought Bossong to 
celebrate not only 60 years in Italy, but also 85 years since its birth. 
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